
【３月１7日締切】 

 

令和５年度 スクール・サポート・スタッフ（会計年度任用職員）募集 

 スクール・サポート・スタッフ（会計年度任用職員）を次のとおり募集します。 

 

１．採用予定人員 

 １名 

 

２．職務の概要 

 学習プリント等印刷・配布準備、授業準備の補助等 

 

３．勤務地 

 福岡市立原西小学校 

 福岡市早良区原５丁目１６－１０ 

 

４．任用期間 

 令和５年４月１日から令和６年３月３１日まで 

※ 勤務成績が良好な場合、65 歳に達するまでは、４回を上限とした公募によらない再採用（翌

年度採用）を行うことがあります。65 歳に達した職員が、任期満了後も勤務を希望する場合は、

改めて公募に応募することとなります。   

 

５．応募資格 

(1)年度を通して職務に従事できる人 

(2)次のいずれかに該当する人は、応募できません。 

①禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまで

の人 

②福岡市職員として懲戒免職の処分を受け、その処分の日から２年を経過しない人 

③日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊する

ことを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 

※ 地方公務員法の改正が行われた場合は、その定めるところによります。 

 

６．勤務条件等 

（１）勤務日及び勤務時間 

①勤務日  

年間４５日（１名） 指定する４週毎に４日勤務（月曜日から金曜日） 

土日祝日・年末年始（12 月 29日から翌年１月３日まで）は休み 

また、４週を通じて１６日の土日以外の日は休み 

②勤務時間 

 １日の勤務時間：７時間（８時４５分から１６時３０分まで＜休憩時間45 分を含む。＞） 



 

（２）報酬等 

  １日７時間勤務の場合は「報酬日額 6,300 円～6,637 円（地域手当相当報酬を含む）」 

※ 採用日前 10 年間について、本市職員（会計年度任用職員や臨時的任用職員、嘱託員を含む）

として在職期間がある場合、その職歴に応じて、日額を決定します。 

※ 給与関係の条例、規則等に定めるところにより、通勤手当(費用弁償)等が支給されます。 

 ※ 賞与はありません。 

 

（３）休暇制度 

 任用期間に応じて年次有給休暇等を付与します。 

 

（４）服務 

 地方公務員法に規定する服務の各規定が適用されます。（服務の宣誓、法令及び上司の職務上の命

令に従う義務、信用失墜行為の禁止、守秘義務、職務専念義務、政治的行為の制限、争議行為等の禁

止） 

 

（５）その他 

 ①労働者災害補償保険制度に基づき補償します。 

 ②採用までに関係条例、規則等の改正が行われた場合は、その定めるところにより変更します。 

 

 

７．申し込み方法 

（１）受付期間 

  令和５年３月１０日（金曜日）から令和５年３月１７日（金曜日）【消印有効】 

 

（２）提出方法 

・郵送又は持参  

・封筒の表に「スクール・サポート・スタッフ 受験申込書在中」と朱書きし、封筒の裏に差出

人の住所・氏名を明記の上、特定記録又は簡易書留で郵送してください。特定記録又は簡易

書留によらない場合の事故等については、責任を負いません。   

 

（３）申し込み先及び問い合わせ先 

 〒814―0022 福岡市早良区原５丁目１６番１０号 

  福岡市立原西小学校 

 電話 831―6960 


